БОЛЬШЕПОРЕКСКАЯ СЕЛЬСКАЯ ДУМА

КИЛЬМЕЗСКОГО РАЙОНА

КИРОВСКОЙ ОБЛАСТИ

третьего созыва

РЕШЕНИЕ

от 30.09.2015                                                                                              №  23/3
д. Большой  Порек

О внесении изменения в Положение о муниципальной службе муниципального образования Большепорекское сельское поселение, утвержденное решением Большепорекской сельской Думы от 21.07.2011 № 25/2 

В соответствии  с экспертным заключением департамента по вопросам внутренней и информационной политики Кировской области управления по вопросам местного самоуправления отдела по ведению регистра муниципальных нормативных правовых актов от 23.06.2015 № 2216-45-01-10/ на решение Большепорекской сельской Думы Кильмезского района Кировской области от 21.07.2011 № 25/2 «Об утверждении Положения о муниципальной службе муниципального образования Большепорекское сельское поселение» Большепорекская сельская Дума РЕШИЛА:

1. Внести в «Положение о муниципальной службе муниципального образования Большепорекское сельское поселение», утвержденное решением Большепорекской сельской Думы от 21.07.2011 № 25/2(с изменениями от 15.12.2011 № 28/9, от 21.02.2012 № 29/2, от 23.04.2012 № 31/2, от 01.03.2013 № 4/5, от 24.04.2015 № 20/7) следующие изменения:

1.1. В пункте 2 части 1.2 главы 1 Положения после слов «к общественным объединениям» добавить слова «а так же от других обстоятельств, не связанных с  профессиональными и деловыми качествами муниципального служащего»
1.2. В пункте 7 части 1.2 главы 1 Положения после слов «единство основных  требований  к муниципальной службе» добавить слова «а так же  исторических и иных местных традиций при похождении муниципальной службы».
1.3.Пункт 2.4.3. части 2.4 главы 2 Положения  изложить в новой редакции:
«2.4.3. В число типовых квалификационных требований к высшим, главным и ведущим должностям муниципальной службы по уровню профессионального образования входит наличие высшего образования.»
1.4. Подпункт 2.4.5.6 пункта 2.4.5 части 2.4 главы 2 исключить.

1.5. В пункте 3.4.3 части 3.4 главы 3 в скобках после слов «родители, супруги, дети» добавить слово «братья» 
1.6. В пункте 2.5.2 части  2.5. главы 2 Положения исключить слова «по результатам квалификационного экзамена»
1.7. В пункт 2.5.2. части 2.5 главы 2 Положения добавить абзац следующего содержания «Муниципальным служащим, замещающим должности муниципальной службы на определенный срок полномочий, за исключением муниципальных служащих, замещающих должности главы администрации, относящиеся к высшей группе должностей муниципальной службы, классные чины присваиваются по результатам квалификационного экзамена»
1.8. В подпункте 6 пункта 3.2.1. части 3.2. главы 3 слова «повышение квалификации» заменить на слова  «получение дополнительного профессионального образования» 
1.9. В пункте 4.3.4. части 4.3 главы 4 изложить новой редакции:
«4.3.4. По результатам аттестации муниципального служащего аттестационная комиссия выносит решение о том, соответствует муниципальный служащий замещаемой должности муниципальной службы или не соответствует. Аттестационная комиссия может давать рекомендации о поощрении отдельных муниципальных служащих за достигнутые ими успехи в работе, в том числе о повышении их в должности, а в случае необходимости рекомендации об улучшении деятельности аттестуемых муниципальных служащих. Результаты аттестации сообщаются аттестованным муниципальным служащим непосредственно после подведения итогов голосования. Материалы аттестации передаются представителю нанимателя (работодателю).»

1.7.Пунт 3.4.1.  части 3.4. главы 3 Положения дополнить пунктом 10 следующего содержания:
«10) Гражданин не может быть принят на муниципальную службу, а муниципальный служащий не может находиться на муниципальной службе в случае признания его не прошедшим военную службу по призыву, не имея на то законных оснований, в соответствии с заключением  призывной комиссии (за исключением граждан, прошедших военную службу по контракту)»
1.8. Подпункт 1 пункта 3.5.1 части 3.5 главы 3 Положения исключить.
1.9. Подпункт 3 пункта 3.5.1 части 3.5 главы 3 Положения изложить в новой редакции:

«3.5.1. Заниматься предпринимательской деятельностью лично или через доверенных лиц, а также участвовать в управлении хозяйствующим субъектом (за исключением жилищного, жилищно-строительного, гаражного кооперативов, садоводческого, огороднического, дачного потребительских кооперативов, товарищества собственников недвижимости и профсоюза, зарегистрированного в установленном порядке), если иное не предусмотрено федеральными законами или если в порядке, установленном муниципальным правовым актом в соответствии с федеральными законами и законами субъекта Российской Федерации, ему не поручено участвовать в управлении этой организацией;»
1.10. Подпункт «г» пункта 3.5.5.части 3.5. главы 3 после абзаца 2 Положения дополнить абзацами следующего содержания: «Состав комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов и порядок ее работы утверждаются муниципальным правовым актом.

В комиссию входят председатель комиссии, его заместитель, назначаемый руководителем органа местного самоуправления из числа членов комиссии, замещающих должности муниципальной службы в органе местного самоуправления, секретарь и члены комиссии. Все члены комиссии при принятии решений обладают равными правами. В отсутствие председателя комиссии его обязанности исполняет заместитель председателя комиссии.»
1.11.Наименование Части и часть 3.6 гл.3 Положения изложить в новой редакции:
«3.6. Представление сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера»
3.6.1. Граждане, претендующие на замещение должностей муниципальной службы, включенных в соответствующий перечень, муниципальные служащие, замещающие указанные должности, обязаны представлять представителю нанимателя (работодателю) сведения о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей. Указанные сведения представляются в порядке, сроки и по форме, которые установлены для представления сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера государственными гражданскими служащими субъектов Российской Федерации.

3.6.2. Муниципальный служащий, замещающий должность муниципальной службы, включенную в соответствующий перечень, обязан представлять сведения о своих расходах, а также о расходах своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей в порядке и по форме, которые установлены для представления сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера государственными гражданскими служащими субъектов Российской Федерации.

3.6.3. Контроль за соответствием расходов муниципального служащего, его супруги (супруга) и несовершеннолетних детей их доходам осуществляется в порядке, предусмотренном Федеральным законом от 25 декабря 2008 года N 273-ФЗ "О противодействии коррупции" и Федеральным законом "О контроле за соответствием расходов лиц, замещающих государственные должности, и иных лиц их доходам", нормативными правовыми актами Президента Российской Федерации, законами и иными нормативными правовыми актами субъектов Российской Федерации, муниципальными правовыми актами.

3.6.4. Сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представляемые муниципальным служащим в соответствии с настоящей статьей, являются сведениями конфиденциального характера, если федеральными законами они не отнесены к сведениям, составляющим государственную и иную охраняемую федеральными законами тайну.

3.6.5. Не допускается использование сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера для установления или определения платежеспособности муниципального служащего, его супруги (супруга) и несовершеннолетних детей, для сбора в прямой или косвенной форме пожертвований (взносов) в фонды религиозных или других общественных объединений, иных организаций, а также физических лиц.

3.6.6. Лица, виновные в разглашении сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера муниципальных служащих или в использовании этих сведений в целях, не предусмотренных законодательством Российской Федерации, несут ответственность в соответствии с законодательством Российской Федерации.

3.6.7. Непредставление муниципальным служащим сведений о своих доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей в случае, если представление таких сведений обязательно, либо представление заведомо недостоверных или неполных сведений является правонарушением, влекущим увольнение муниципального служащего с муниципальной службы.

3.6.8. Проверка достоверности и полноты сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представляемых гражданами, претендующими на замещение должностей муниципальной службы, включенных в соответствующий перечень, достоверности и полноты сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представляемых муниципальными служащими, замещающими указанные должности, достоверности и полноты сведений, представляемых гражданами при поступлении на муниципальную службу в соответствии с нормативными правовыми актами Российской Федерации, соблюдения муниципальными служащими ограничений и запретов, требований о предотвращении или об урегулировании конфликта интересов, исполнения ими обязанностей, установленных Федеральным законом от 25 декабря 2008 года N 273-ФЗ "О противодействии коррупции" и другими нормативными правовыми актами Российской Федерации, осуществляется в порядке, определяемом нормативными правовыми актами субъекта Российской Федерации.

3.6.9. Запросы о представлении сведений, составляющих банковскую, налоговую или иную охраняемую законом тайну, запросы в правоохранительные органы о проведении оперативно-разыскных мероприятий в отношении граждан, претендующих на замещение должностей муниципальной службы, включенных в соответствующий перечень, муниципальных служащих, замещающих указанные должности, супруг (супругов) и несовершеннолетних детей таких граждан и муниципальных служащих в интересах муниципальных органов направляются высшими должностными лицами субъектов Российской Федерации (руководителями высших исполнительных органов государственной власти субъектов Российской Федерации) в порядке, определяемом нормативными правовыми актами Российской Федерации.

1.12. В подпункте 8 пункта 4.1.3. части 4.1 главы 4 Положения слово «военнослужащих» заменить словами «для граждан пребывающих в запасе»
1.13. Подпункт 3 пункта 4.4.1. части 4.4 главы 4 Положения изложить в новой редакции:

 «3) несоблюдения ограничений и запретов, связанных с муниципальной службой и установленных часть 3.6 главы 3 Положения».
1.14. В пункте 6.2.3 части 6.2. главы 6 Положения после слов «в улучшении жилищных условий» добавить слова «уставом  муниципального образования» и после слов «в порядке и на условиях установленных» слова «уставом муниципального образования» заменить на слова «решением представительного органа муниципального образования»
1.15 Часть 7 главы 7 Положения дополнить пунктами 7.1.4 и 7.1.5 следующего содержания:

 «7.1.4. Выплата муниципальному служащему единовременного поощрения, предусмотренного пунктами 2 и 4, а также пунктом 11 части 1 настоящей статьи, производится в порядке и размерах, утверждаемых представителем нанимателя, в пределах установленного фонда оплаты труда муниципальных служащих органа местного самоуправления муниципального образования.

 7.1.5. При поощрении или награждении муниципального служащего в соответствии с пунктами 5 - 10, а также пунктом 11 части 1 настоящей статьи выплачивается единовременное поощрение в порядке и на условиях, установленных законодательством Российской Федерации и нормативными правовыми актами области.
1.16. В пунктах 7.2.4 и 7.2.5 главы 7 Положения ссылку на часть «3.5 и 3.6» Положения заменить на ссылку «3.5.5. главы 3» Положения.
2. Настоящее решение  обнародовать путем вывешивания решения на информационном стенде и разместить на сайте муниципального образования Большепорекского сельского поселения Кильмезского района Кировской области в сети Интернет.

3. Настоящее решение вступает в силу в соответствии с действующим законодательством.

Глава муниципального

образования Большепорекского

сельского поселения                                                                     Н.С. Мозолин

